
Fac-simile domanda presentata DALLA DITTA 

All’I.T.L. PERUGIA 

Via Palermo, 106 – 06124 Perugia 

Itl.perugia@ispettorato.gov.it 

Itl.perugia@pec.ispettorato.gov.it 

DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DELL’ONORIFICENZA DELLA “STELLA AL MERITO DEL LAVORO” – ANNO 2021 

La scrivente Ditta  ............................................................................................................................................... 

P. Iva/C.F. ....................................................................... con sede in Via ........................................................... 

........................................ n ........... Comune ......................................................... Prov. .......... CAP .................. 

Tel ....................................... e-mail ......................................................... PEC .................................................... 

Settore attività ....................................... n. dipendenti occupati all’atto di presentazione dell’istanza ............ 

PROPONE 

a codesto Ispettorato per il conferimento della Stella al merito del Lavoro – anno 2021, il dipendente: 

............................................................................................................. C.F. ........................................................ 

nato/a a …………………………………………………………………..……….……… Prov. …….………  il ………../………../………………. 

residente in Via ..................................................................... n ............. Comune .............................................. 

Prov. ............ CAP ...................  Tel/Cell .......................................... e-mail ........................................................ 

A tal fine, allega i seguenti documenti: 

 Attestato di servizio (rilasciato dalla ditta – o dalle ditte, se più di una – su carta intestata);
 Attestato di laboriosità, perizia e condotta morale (su carta intestata dell’azienda o delle aziende);
 Curriculum vitae;
 Consenso al trattamento dei dati personali e sensibili (D. Lgs. 196/03);
 Autocertificazione a firma del lavoratore di nascita e cittadinanza;
 Fotocopia documento di identità del lavoratore in corso di validità;
 Fotocopia del libretto di lavoro;
 Altro: ....................................................................................................................................................

Data ………………………………. ……………………………….……………………………
Timbro e firma del legale 

     rappresentante/responsabile dell’azienda 

mailto:Itl.perugia@ispettorato.gov.it
mailto:Itl.perugia@pec.ispettorato.gov.it


CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI/SENSIBILI/GIUDIZIARI (REGOLAMENTO UE N. 2016/679) 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Come previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) ed in relazione alle informazioni di cui si entrerà in 
possesso, ai fini della tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si 
forniscono le seguenti informazioni: 

1. Finalità del trattamento
i dati da Lei forniti verranno utilizzati allo scopo di consentire lo svolgimento dell’esame di abilitazione 
alla professione di consulente del lavoro e di emanare il provvedimento finale che La riguarda 
2. Modalità del trattamento
I Suoi dati personali verranno trattati in modalità cartacea o elettronica 
3. Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto 1 sono obbligatori in quanto necessari alla 
valutazione dei requisiti di accesso alla procedura e ai fini dell’eventuale rilascio del certificato 
nominativo finale di abilitazione; l’eventuale rifiuto dell’autorizzazione comporta l’impossibilità di 
accedere all’esame di abilitazione. 
4. Comunicazione e diffusione dei dati
I dati forniti potranno essere comunicati ad altri enti/istituzioni pubbliche se previsto da norme di legge 
o regolamento o se necessario per I'espletamento delle funzioni istituzionali; saranno inoltre soggetti a
pubblicazione nel sito internet dell’Ispettorato in particolare per quanto riguarda convocazioni ed esito 
delle prove. 
5. Titolare del trattamento
Il titolare del trattamento dei dati personali è il Capo dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Perugia. 
6. Diritti dell’interessato
Per l’esercizio dei suoi diritti può inviare richiesta scritta al titolare del trattamento all’indirizzo mail 
itl.perugia@ispettorato.gov.it    

Si rinvia all’indirizzo https://www.ispettorato.gov.it/it-it/Privacy/Documents/INL-informativa-generale-
privacy-GDPR01.pdf per la lettura integrale delle “informazioni generali sul trattamento dei dati personali” 
dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro 

Il/La sottoscritt.....  ............................................................................................ nato il ........../........../............... 

a ............................................................................. Prov. ................ C.F. ........................................................... 

residente in Via .................................................................................................................................. n ............. 

Comune ........................................................................................................................................ Prov. ............. 

Alla luce dell’informativa ricevuta 

 esprimo il consenso   non esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli
considerati categorie particolari 
 esprimo il consenso   non esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad enti pubblici
per le finalità indicate 

Luogo e data ...................................................... FIRMA ............................................................ 

mailto:itl.perugia@ispettorato.gov.it
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ATTESTATO DI SERVIZIO (FAC- SIMILE – PAG. 1) 

Da redigere su carta intestata dell’azienda 

Denominazione Ditta ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

P. Iva ………………………………………………………. C.F.  ………………………………………………………………………………………...... 

Indirizzo ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 

Recapiti telefonici e nominativo referente per l’istruttoria della pratica………………………………………………….….… 

e-mail/PEC ………………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

Si attesta che il/la Sig./Sig.ra …………………………………………………………………………………………………………………………. 

nato/a a …………………………………………………………………..……….……… Prov. …….………  il ………../………../………………. 

residente in Via ............................................................................................................................... n ................ 

Comune ....................................................................................................................................... Prov. ............. 

Assunto in data ………../………../………………. presso la scrivente Ditta in qualità di ………………………………………….. 

…………………………………………………………………….. (qualifica iniziale di assunzione*),  

 è tuttora in servizio con la qualifica di ………………………………………………………………………………………… (*)

 in data ………../………../……………… si è dimesso/collocato a riposo con la qualifica di

………………………………………………………………….……………… (*)

Descrizione dell’attività dell’azienda (**): …………………………………………………………..…………………….………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

* indicare qualifica (operaio/impiegato/dirigente), la mansione specifica ed il livello;
** indicare settore di appartenenza (industria, commercio, edilizia, agricoltura, ecc.), attività specifica aziendale, n. 

lavoratori occupati dalla ditta alla data di compilazione dell’attestato. 

SVOLGIMENTO DI CARRIERA: specificare la progressione di carriera effettuata dal lavoratore nel corso del 
rapporto di lavoro, compresi eventuali passaggi dalla qualifica operaia a quella impiegatizia. 

data qualifica Livello e mansioni 

dal al 

dal al 

dal al 

dal al 

dal al 

dal al 

Data ………………………………. ……………………………….……………………………
       Timbro e firma del legale 

 rappresentante/responsabile dell’azienda 



ATTESTATO DI PROFESSIONALITA’, PERIZIA E CONDOTTA MORALE (FAC- SIMILE) 

Da redigere su carta intestata dell’azienda 

Denominazione Ditta ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

P. Iva ………………………………………………………. C.F.  ………………………………………………………………………………………...... 

Indirizzo ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 

Recapiti telefonici e nominativo referente per l’istruttoria della pratica………………………………………………….….… 

e-mail/PEC ………………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

Si attesta che il/la Sig./Sig.ra …………………………………………………………………………………………………………………………. 

nato/a a …………………………………………………………………..……….……… Prov. …….………  il ………../………../………………. 

residente in Via ............................................................................................................................... n ................ 

Comune ....................................................................................................................................... Prov. ............. 

In servizio/che ha prestato servizio presso questa Ditta, si è distinto per singolari meriti di perizia, laboriosità, 
e comportamento esemplare nell’ambito aziendale. 

In particolare: 

 Doti professionali e morali del dipendente, condotta e rapporti con i superiori e i colleghi nella sede

di lavoro: ................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

 Apporto dato al miglioramento dell’attività aziendale: .........................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

 Contributo offerto in materia di sicurezza: ...........................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

 Ruolo avuto nell’addestramento dei giovani: .......................................................................................

............................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

Data ………………………………. ……………………………….……………………………
       Timbro e firma del legale 

 rappresentante/responsabile dell’azienda 



CURRICULUM VITAE 

NOME E COGNOME (del candidato) …………………………………………………………………………………………………………..…. 

nato/a a …………………………………………………………………..……….……… Prov. …….………  il ………../………../………………. 

residente in Via ............................................................................................................................... n ................ 

Comune ....................................................................................................................................... Prov. ............. 

Stato civile (dare un breve cenno sulla composizione del nucelo familiare, numero dei figli, se coniuge e figli 

sono a carico, ecc.) ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

Servizio militare (se effettuato o meno e quando) ................................... dal ....................... al ........................ 

Titoli di studio conseguiti: 

- ................................................................................................................ conseguito il ..................................... 

presso ............................................................................................................................................................... 

- ................................................................................................................ conseguito il ..................................... 

presso ............................................................................................................................................................... 

Brevi cenni sulle attività lavorative svolte......................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

Brevi cenni su eventuali occupazioni sociali ..................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

Eventuali altre notizie ........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

Dichiaro di non aver mai ricevuto l’onorificenza della Stella al merito del lavoro. 

Data ......................................................   FIRMA .................................................................... 




