
CONFERMA LA TUA PARTECIPAZIONE

Registrazione partecipanti / ore 15:00  

Saluti di apertura / ore 15:15  
Simone Cascioli - Direttore Generale Confindustria Umbria

Le dimissioni di fatto o per fatti concludenti: novità normative e procedurali / ore 15:30   
Fabrizio Domenico Mastrangeli - Avvocato del Foro di Perugia

Q&A / ore 16:00

Le politiche attive per il lavoro e gli ammortizzatori sociali / ore 16:15   
Simone Campani - Sviluppo Lavoro Italia

Q&A / ore 16:45

Conclusioni / ore 17:00  

L AVO R O .
A P P R O F O N D I M E N TO  S U  D I M I S S I O N I  D I  FAT TO ,

A M M O RT I Z Z ATO R I  S O C I A L I  E  AT T I VA Z I O N E  D E L L E  P O L I T I C H E  AT T I V E
Il seminario affronta due temi di grande attualità e rilevanza per le imprese: il nuovo istituto delle cosiddette “dimissioni

di fatto” e l’attivazione delle politiche per il lavoro in relazione all’utilizzo degli ammortizzatori sociali.
Il primo tema riguarda l’introduzione delle “dimissioni di fatto”, una specifica ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro 

disciplinata dal Collegato Lavoro (Legge n. 203/2024), che ne definisce termini e modalità applicative. L’approfondimento
 su questo nuovo istituto considererà anche la nota n. 579/2025 dell’INL, che fornisce indicazioni operative di particolare 

rilevanza per i datori di lavoro. Il secondo tema si concentrerà sull’attivazione delle politiche per il lavoro, con un focus sulle 
iniziative regionali, i processi di rioccupazione e l’applicazione in concomitanza con l’utilizzo degli ammortizzatori sociali.

Mercoledì  26 marzo 2025
ore 15:00
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https://www.confindustria.umbria.it/evento/dimissioni-di-fatto-ammortizzatori-sociali-e-attivazione-delle-politiche-attive-2/

